¿Por qué deseamos lo que deseamos?

La nueva búsqueda de la satisfacción total

por Melinda Davis

el libro

¿Por qué deseamos lo que deseamos? es fruto de un experimento curioso e interesante, el Proyecto Deseo Humano, un estudio de seis años realizado por el gabinete think-tank de la autora. El objetivo de tal inusitada iniciativa fue bien sencillo: descubrir las motivaciones del siglo XXI o, dicho en otras palabras, analizar el estado actual de las necesidades y deseos humanos para ayudar a las empresas a conectar mejor con sus clientes y a los individuos a ser más felices.

Durante esta investigación el grupo realizó descubrimientos sorprendentes que mostraban una transformación radical en los deseos de los ciudadanos. Las preocupaciones principales de los habitantes del siglo XXI ya no tienen que ver con las necesidades físicas, nuestra cultura está dirigida en estos momentos por deseos metafísicos. Esto es, la actividad de los seres humanos es cada vez más interna, más cerebral, y menos externa o física. La búsqueda de la paz espiritual se ha convertido en el principal objetivo. Nuestras urgencias más inmediatas ya no tienen que ver con necesidades materiales sino con una especie de necesidad de curación psicoespiritual. La felicidad mental se impone al dinero y el poder, afirma Davis. Y eso se refleja en nuestros hábitos de consumo y en nuestra forma de vivir.

Davis afirma que actualmente las decisiones de compra de los consumidores tienen en cuenta no sólo el rendimiento que ofrecen los productos y su relación precio/calidad sino también, y más importante, la felicidad espiritual que les proporcionan. El libro presenta cinco estrategias para enfrentarse a la nueva realidad que sirven a nivel personal y sientan, al mismo tiempo, la base de modelos de negocio para el futuro.

Desde las relaciones personales hasta las relaciones empresariales, este libro ofrece un enfoque revolucionario de lo que mueve a las personas a comportarse como se comportan, a averiguar lo que quieren y por qué lo quieren. 

la autora

Melinda Davis es presidenta y fundadora de The Next Group, un think-tank estratégico de Nueva York especializado en estudiar las tendencias del futuro que cuenta con clientes como AT&T, Procter & Gamble, Corning, Diageo, L'Oréal, Merck, Viacom o la empresa de Sopas Campbell. 

Davis ha sido consultora de corporaciones multinacionales, de inversores de capital de riesgo, de políticos y de estrellas de la cultura pop. También es novelista y ganadora del premio Pushcart. Vive en Nueva York con su marido.

datos del libro 

¿Por qué deseamos lo que deseamos? Ha recibido muy buenas críticas por parte de la prensa extranjera. El valor de este libro no radica sólo en la capacidad de visión y anticipación del futuro de su autora, líder de una de esas compañías que tienen por único objeto dedicarse a pensar, sino en la síntesis de ideas y descubrimientos realizados por innumerables gurús en los que confía The Next Group para desarrollar sus análisis. Para hablar del futuro este proyecto se ha nutrido de la gente que forma parte de ese futuro: artistas, académicos, ingenieros, investigadores, políticos, gurús del marketing, educadores, sabios de las finanzas, expertos en tecnología, etc. Un nutrido grupo de “visionarios periféricos” cuyos conocimientos se resumen en este libro.

¿Por qué deseamos lo que deseamos? estuvo en las listas de Top Sellers de Amazon nada más aparecer en octubre del 2002 y señalado como libro de negocios destacado o recomendado en diversos foros especializados como los Top Business Books de la revista Business Reader Review. 
reseñas

“Me fascinó el libro de Melinda Davis. Me desorientó. Y si usted no está desorientado en el 2003, entonces no está en contacto con los cambios profundos/ aterrorizadores/ maravillosos/ horribles que nos han atrapado a todos... Lea, reflexione.” 

Tom Peters, gurú del mundo de la gestión

“Melinda crea una nueva geografía de la imaginación humana que no sólo ayudará a la humanidad a navegar por la tecnología, sino que nos permitirá encontrar nuestro camino dentro de nuestros propios cerebros.”

Charles Lazarus, fundador de Toys “R” Us

“¡Una gran aventura! Davis descubre una nueva senda al meollo de nuestros deseos y, por si fuera poco, muy divertida.”

     Ann Richard, ex gobernadora de Texas

“Clasificar a La nueva cultura del deseo como un libro sobre el mercado es como llamar a Moby Dick un libro sobre barcos. Se trata de una nueva y radical visión  de la realidad que debería ser lectura obligatoria para los negocios –y para la vida- en el siglo XXI.”

Tom Purves, consejero delegado y director general ejecutivo de BMW

“El libro de Melinda Davis no es tan sólo un manual para especialistas en marketing sino también un estudio sociológico muy revelador que interesará tanto a consumidores como a fabricantes.”

 Publishers Weekly

“Puede ser que Por qué deseamos lo que deseamos llegue justo a tiempo para salvarnos. “


 Architectural Digest

“Melinda Davis confirma lo que ya intuíamos desde hace tiempo: deseamos tener acceso a la verdad, buscamos en nuestras acciones un mayor sentido, en lugar de lo físico nos interesa lo metafísico, una tendencia totalmente innovadora...”

 Die Welt

